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Ciudad y fecha: Malambo- Atlántico, 29 Julio 2026 

Dependencia generadora: Establecimiento de Sanidad Militar CACOM 3 

 

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

El Establecimiento de Sanidad Militar (ESM) CACOM-3 presta servicios de salud de baja 
complejidad a los usuarios adscritos al Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares; sin 
embargo, no cuenta con la capacidad tecnológica, científica y operativa requerida para 
la realización de exámenes de laboratorio clínico especializado y estudios de imágenes 
diagnósticas. Lo anterior obedece a la insuficiencia de infraestructura física, equipos 
biomédicos, dispositivos médicos, insumos especializados y recurso tecnológico 
necesario para garantizar la prestación integral de estos servicios. 

 

La disponibilidad de dichos procedimientos resulta esencial para apoyar de manera 
oportuna y eficaz el diagnóstico, tratamiento y seguimiento de las condiciones de salud 
que se presentan durante el desarrollo de las operaciones militares propias de la misión 
constitucional y legal del Ministerio de Defensa Nacional, así como para atender los 
requerimientos asistenciales de los 1.148 usuarios adscritos al ESM CACOM-3 del 
Comando Aéreo de Combate No. 3. 

 

En consecuencia, y considerando que el ESM CACOM-3 tiene la responsabilidad de 
garantizar a sus usuarios una atención en salud con criterios de oportunidad, 
accesibilidad, eficiencia, continuidad e integralidad, se hace necesario contratar la 
prestación de servicios de laboratorio clínico especializado e imágenes diagnósticas, con 
el fin de fortalecer la capacidad diagnóstica institucional, facilitar el seguimiento clínico de 
los pacientes, contribuir a la recuperación de su estado de salud y mantener las 
condiciones de alistamiento, productividad operacional, desempeño laboral y bienestar 
familiar del personal afiliado al Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares. 

 

 

 

2. OBJETO A CONTRATAR - CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO A 
CELEBRAR 

2.1 OBJETO: 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE SALUD EN APOYO DIAGNOSTICO Y 

TERAPEUTICO A TRAVES DE RED EXTERNA PARA LOS USUARIOS Y 

BENEFICIARIOS DE LAS FFMM. 
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2.2 LUGAR DE ENTREGA O DE EJECUCIÓN: 

Instalaciones del contratista, que deberán estar ubicadas en Barranquilla y/o su 
área metropolitana, cumpliendo las normas de habilitación vigentes. 

2.3 PLAZO DE EJECUCIÓN: 

Desde la firma del acta de inicio del contrato hasta el 30 de Noviembre  del 

2026 y/o agotar presupuesto, lo primero que ocurra. 

 

2.4 FORMA DE PAGO: 
El valor del contrato será determinado por el valor de la propuesta que cumpla 
con todas las condiciones exigidas por la Entidad Estatal en los Documentos del 
Proceso. 

LOTE 01 - IMÁGENES DIAGNOSTICAS 
 

Ministerio de Defensa Nacional – Fuerza Aeroespacial Colombiana, pagará el 
valor total del contrato adjudicado de acuerdo con el corte de facturación hasta la 
suma de $35.000.000 

 

 

 

 

 

 

 

 

LOTE 02 - LABORATORIO CLINICO 
 

Ministerio de Defensa Nacional – Fuerza Aeroespacial Colombiana, pagará el 
valor total del contrato adjudicado de acuerdo con el corte de facturación hasta la 
suma de $30.000.000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LOTE 03 – TERAPIAS FISICAS 
 

Ministerio de Defensa Nacional – Fuerza Aeroespacial Colombiana, pagará el 
valor total del contrato adjudicado de acuerdo con el corte de facturación hasta la 
suma de $30.960.000,00 

PAGO CORTE PAC VALOR 
1 31 DE AGOSTO DE 2026 SEPTIEMBRE DE 2026  

De acuerdo con 
los servicios 
prestados y 
facturados. 

2 30 DE SEPTIEMBRE DE 2026 OCTUBRE DE 2026 

3 31 DE OCTUBRE DE 2026 NOVIEMBRE DE 2026 

4 30 DE NOVIEMBRE DE 2026 DICIEMBRE DE 2026 Y/O 
CUENTAS POR PAGAR 2027 

 

PAGO CORTE PAC VALOR 

1 31 DE AGOSTO DE 2026 SEPTIEMBRE DE 2026 
 

De acuerdo con 
los servicios 
prestados y 
facturados. 

2 30 DE SEPTIEMBRE DE 2026 OCTUBRE DE 2026 

3 31 DE OCTUBRE DE 2026 NOVIEMBRE DE 2026 

4 30 DE NOVIEMBRE DE 2026 DICIEMBRE DE 2026 
Y/O CUENTAS POR 
PAGAR 2027 
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 PAGO CORTE PAC VALOR  

1 31 DE AGOSTO DE 2026 SEPTIEMBRE DE 2026 De acuerdo 
con los 
servicios 
prestados y 
facturados. 

2 30 DE SEPTIEMBRE DE 2026 OCTUBRE DE 2026 

3 31 DE OCTUBRE DE 2026 NOVIEMBRE DE 2026 

4 30 DE NOVIEMBRE DE 2026 DICIEMBRE DE 2026 Y/O 
CUENTAS POR PAGAR 2027 

 

Notas: 
 

1. El pago al Contratista se realizará previa presentación de la facturación, el 
acta de recibo a satisfacción suscrito por el Supervisor del Contrato y demás 
trámites administrativos a que haya lugar. Por lo tanto, la Entidad no se hace 
responsable por las demoras presentadas en el trámite para el pago al 
Contratista cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la 
documentación de soporte o no ajustarse a cualquiera de las condiciones 
establecidas en el Contrato. 

2. Para la realización de los pagos por parte del Ministerio de Defensa – Fuerza 
Aeroespacial Colombiana se requiere la acreditación, por parte del revisor 
fiscal o del representante legal (según aplique), de que el contratista se 
encuentra al día en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social 
Integral y Parafiscales, cuando a ello haya lugar, dentro de los últimos seis 
(06) meses. 

3. Cuando de conformidad con lo establecido en el artículo 114-1 del Estatuto 
Tributario, las personas jurídicas o las personas naturales empleadoras se 
encuentren exentas de realizar los aportes al SENA e ICBF deberán presentar 
certificación en donde se manifieste dicha situación la cual se entenderá 
prestada bajo la gravedad del juramento. 

4. La Entidad hará las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo 
con las disposiciones legales vigentes sobre la materia. 

5. El pago en las fechas establecidas estará sujeto a la aprobación previa de 
PAC por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Público. 

2.5 ADJUDICACIÓN: 

Total  

Parcial por lote X 

Hasta agotar presupuesto oficial  

 

  

  

  

 



Página 4 de 35 

 

 

 
FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA Código: DE-DEAJU-FR-012 

FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS 
PREVIOS – MÍNIMA CUANTÍA 

Versión N°: 09 

Vigencia: 13-03-2026 

 

Anexo ESPECIFICACIONES TÉCNICAS - Lote 1: SERVICIO DE 
IMAGENES DIAGNOSTICAS PARA LOS USUARIOS Y BENEFICIARIOS 
DE LAS FFMM. 

Anexo ESPECIFICACIONES TÉCNICAS-Lote 2: SERVICIO DE 
LABORATORIO CLINICO PARA LOS USUARIOS Y BENEFICIARIOS DE 
LAS FFMM. 

 
Anexo ESPECIFICACIONES TÉCNICAS-Lote 3: SERVICIO DE TERAPIAS 
PARA NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD PARA 
LOS USUARIOS Y BENEFICIARIOS DE LAS FFMM. 

 

3. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 
 

3.1 FICHA TÉCNICA: 
 

 
3.2 OTRAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 

 
3.2.1 Obligaciones Generales y Específicas del Contratista: 

 
1. Acreditar el pago mensual de los aportes de la afiliación y cotización a los 

sistemas de Seguridad Social y Cajas de Compensación Familiar, Instituto de 
Bienestar familiar y Sena, de conformidad con lo establecido en el Artículo 41 de 
la Ley 80 de 1993 y normas complementarias, para lo cual deberá allegar con la 
correspondiente factura, certificación donde conste dicho cumplimiento. Se 
deberá allegar con la correspondiente factura, certificación donde conste dicho 
cumplimiento firmado por el representante legal o el revisor fiscal si conforme a la 
normatividad vigente estuviese obligado a tenerlo. 

2. Atender en forma inmediata las observaciones y solicitudes del supervisor del 
contrato, con el fin de garantizar el tratamiento instaurado por el médico tratante 
y el equipo interdisciplinario. Por lo tanto, se requiere que las novedades 
presentadas con el personal asistencial sean solucionadas de forma inmediata 
con el fin de evitar interrupciones en la prestación de servicios de salud. 

3. Contar con personal idóneo para la atención de los afiliados del Subsistema de 
Salud de las Fuerzas Militares, remitidos por el ESM o atendidos de urgencia 
suministrando adecuada y oportuna atención y sujeta en todos los casos a las 
condiciones particulares de los pacientes. Asumir costo de salarios, honorarios, 
prestaciones sociales, seguridad social integral, régimen parafiscal, seguridad 
industrial, salud ocupacional y demás aspectos que con razón o con ocasión de 
la vinculación del público. 

4. Contar con un plan de atención de emergencias y personal capacitado dentro de 
sus instalaciones para brindar atención primaria básica en salud (primeros 
auxilios), con el recurso técnico necesario para la atención de los beneficiarios. 

5. Cumplir con el acuerdo 052 de 2013 por el cual se establece el Manual Único de 
Medicamentos y Terapéutica para el SSMP y se dictan otras disposiciones. 

6. Cumplir con las especificaciones técnicas y todas aquellas obligaciones 
inherentes al contrato y necesarias para la correcta ejecución de este. 
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7. Cumplir la Resolución 1651 de 2019, artículo 14, numeral 3, donde la Dirección 
General de Sanidad Militar, que establece que la presentación del documento de 
identidad es el único requisito para validar la identificación del personal que 
integra el SSFM, por lo que la IPS contratada debe acoger esta normatividad y no 
solicitar carné de servicios médicos a los usuarios para acceder a los servicios de 
salud previamente autorizados. 

8. Diligenciar de manera completa y clara la historia clínica con registro de 
consentimiento informado por cada procedimiento cuando esté indicado y demás 
registros obligatorios de atención de cada usuario, así como también de las 
acciones realizadas por el equipo de salud involucrado; permitiendo al contratante 
el acceso a la misma, siendo este el único instrumento válido para la revisión y la 
auditoria. 

9. Diligenciar el Anexo Técnico No. 10 “Formato estandarizado de contra referencia 
de pacientes “Resolución 4331 de 2012, de forma clara, y contener las 
recomendaciones entregadas al paciente, así como la conducta a seguir por el 
profesional tratante en su nivel de atención básica (referente) y si hay lugar a ello, 
la periodicidad del próximo control. 

10. Diligenciar y enviar obligatoriamente el Registro Individual de Prestación de 
Servicios de Salud (RIPS), de acuerdo con la Resolución No 3374 del 2000 del 
Ministerio de Salud, en medio magnético. Sin embargo, a partir del 1° de enero 
de 2023, deberá dar cumplimiento a la Resolución 1036 de 2022, por la cual se 
reglamenta el Registro Individual de Prestación de Servicios de Salud. Estos 
registros se deben enviar con la factura so pena de no realizar el pago hasta tanto 
sea entregadas al Establecimiento de Sanidad Militar. 

11. Emitir factura electrónica mediante operador tecnológico autorizado, solución 
gratuita de la DIAN o software propio, previa habilitación ante la DIAN, 
debidamente diligenciada con sus documentos soporte señalados en la 
Resolución 3047 de agosto de 2008 del Ministerio de Salud y Protección Social, 
correspondiente a cada paciente atendido durante el mes, relacionando y 
discriminando los servicios prestados con sus correspondientes valores, los 
cuales deberán ser remitidos al ESM semanalmente anexando los RIPS en medio 
magnético. El ESM dentro de los treinta (30) días hábiles siguientes a la 
presentación de la factura con todos sus soportes, formulará y comunicará al 
contratista, las glosas a cada factura, con base en la codificación y alcance 
definidos en el manual único de glosas, devoluciones y respuestas, definido en la 
Resolución 3047 de 2008 del Ministerio de Protección Social y a través de su 
anotación y envío en el registro conjunto de trazabilidad de la factura, cuando este 
sea implementado. Una vez formuladas las glosas a una factura, no se podrán 
formular nuevas glosas a la misma factura, salvo las que surjan de hechos nuevos 
detectados a la respuesta dada a la glosa inicial. EL CONTRATISTA deberá dar 
respuesta a las glosas presentadas por el ESM, dentro de los quince (15) días 
hábiles siguientes a su recepción. En su respuesta a las glosas, el 
CONTRATISTA podrá aceptar las glosas iniciales que estime justificadas y emitir 
las correspondientes notas crédito, o subsanar las causales que generaron la 
glosa, o indicar, justificadamente, que la glosa no tiene lugar. El ESM, dentro de 
los diez (10) días hábiles siguientes, decidirá si levanta total o parcialmente las 
glosas, o las deja como definitivas. Los valores por las glosas levantadas deberán 
ser cancelados dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes, informando de este 
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hecho a la entidad. Las facturas devueltas, podrán ser enviadas nuevamente al 
ESM, una vez la entidad subsane la causal de devolución, respetando el período 
establecido para la recepción de facturas. Vencidos los términos y en el caso de 
que persista el desacuerdo, se acudirá a la Superintendencia Nacional de Salud, 
en los términos establecidos por la normatividad vigente (Decreto 4747 de 2007 
y resolución 3047 de 2008). Deberá anexar junto con la factura el formato 
trazabilidad de la factura en medio digital. De igual manera, deberá cargar la 
factura en el SECOP II. NOTA: La Entidad no se hace responsable por las 
demoras presentadas en el trámite para el pago al CONTRATISTA cuando ellas 
fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentación soporte o no 
ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas. Las demoras que se 
presenten por estos conceptos serán de responsabilidad del contratista y no 
tendrá por ello, derecho al pago de intereses o compensación de ninguna 
naturaleza. 

12. Reportar y facilitar información sobre eventos adversos que se presenten, con el 
propósito de establecer mecanismos de seguimiento a los planes de 
mejoramiento que se adopten se deberán enviar información trimestral a los 
correos electrónicos del ESM 81052, dentro de un término prudencial no superior 
a 48 horas. 

13. Diligenciar y enviar obligatoriamente el Registro Individual de Prestación de 
Servicios de Salud (RIPS), de acuerdo con la Resolución No 3374 del 2000 del 
Ministerio de Salud, en medio magnético. Sin embargo, a partir del 1° de enero 
de 2023, deberá dar cumplimiento a la Resolución 1036 de 2022, por la cual se 
reglamenta el Registro Individual de Prestación de Servicios de Salud. Estos 
registros se deben enviar con la factura so pena de no realizar el pago hasta tanto 
sea entregadas al Establecimiento de Sanidad Militar. 

14. Enviar por vía electrónica al supervisor del contrato dentro de los cinco primeros 
cinco (05) días del mes, la estadística de la atención de los usuarios: número de 
pacientes con muestras analizadas y entregadas, promedio de exámenes por 
usuario, exámenes no reclamados por los pacientes, el consumo mensual con el 
porcentaje de ejecución del contrato. 

15. Tener implementado el Sistema de Auditoria y permitir a los funcionarios 
designados por el ESM 81052 a efectuar todas aquellas actividades de auditoría, 
conducentes a supervisar la ejecución del contrato, ni barreras de acceso a los 
servicios en salud. Para efectos de auditoría, a la entrega mensual de la 
facturación, con los soportes establecidos en la resolución 3047 de 2008 del 
Ministerio de Salud y Protección Social y sus modificaciones. De la misma forma, 
para efectos de auditoría, se deberá regir por lo establecido en el Decreto 4747 
de 2007 y resoluciones reglamentarias. 

16. Prestar los servicios en el inmueble presentado en la oferta. En caso de requerir 
cambio de instalaciones durante la ejecución del contrato, debe ser tendiente a 
mejorar la calidad del servicio. 

17. Garantizar que las historias clínicas cuentan con registro de consentimiento 
informado por cada procedimiento cuando esté indicado. 

18. Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y que se 
encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o 
manipular y responderá civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de su 
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divulgación y/o utilización indebida que por un tercero se cause a la Jefatura Salud 
de la Fuerza Aeroespacial Colombiana o a Terceros. 

19. Mantener comunicación permanente con el supervisor del contrato, para llevar un 
control en la facturación y prestación de los servicios, y se compromete a 
mantener informado al supervisor, mediante correo electrónico sobre el estado de 
ejecución del contrato, consumo y valor pendiente por consumir, adicionalmente 
es obligación del contratista informar al supervisor cuando se haya alcanzado el 
70% de ejecución, comprometiéndose a no prestar servicios que excedan el valor 
del 100% pactado en el contrato. Informar de forma inmediata al supervisor del 
contrato de cualquier anomalía que se presente durante la ejecución de este. 

20. Presentar y mantener vigentes los permisos o licencias exigidos por parte de la 
ley o las autoridades administrativas, civiles o sanitarias, para el ejercicio del 
servicio prestado. Teniendo en cuenta el manual del sistema de referencia y 
contra referencia del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares DIGSA, código 
Formato de Registro de Contrarreferencia SSFM-DIGSA-MDN-COGFM-
PROPRES-DIGSA- FU.95.1-68, Proceso de contra referencia, la IPS deberá estar 
obligada a realizar el trámite administrativo de diligenciamiento del Anexo Técnico 
No. 10 “Formato estandarizado de contra referencia de pacientes “Resolución 
4331 de 2012, esta debe ser clara y contener la información de las 
recomendaciones entregadas al paciente, así como la conducta a seguir por el 
profesional tratante en su nivel de atención básica (referente) y si hay lugar a ello 
la periodicidad del próximo control. 

21. Recibir, tramitar y solucionar de manera diligente e injustificada las quejas de los 
usuarios, que recaigan sobre la prestación del servicio objeto del contrato, para lo 
que se debe hacer un registro consolidado de las quejas o sugerencias y las 
acciones adelantadas para su solución o mejora según las recomendaciones del 
contratante en caso de producirse. 

22. Reportar al supervisor asignado los casos especiales, programación de servicios, 
novedades con los pacientes e inquietudes que surjan durante el tiempo de 
ejecución. Lo anterior, con el fin de garantizar la comunicación continua y directa 
entre el contratista y el supervisor del contrato, en aras de organizar en forma 
directa y oportuna la prestación de los servicios contratados. 

23. Solicitar al inicio del contrato las guías de manejo, protocolos e instructivos, 
requeridos para la atención de la población beneficiaria para corroborar el plan 
individualizado de tratamiento y para los fines pertinentes. 

24. Disponer de una persona encargada de la Coordinación y una línea telefónica 
directa para garantizar la atención a los pacientes, el acceso a la información y 
consulta necesaria para resolver cualquier inquietud e informar novedades sobre 
procedimientos, tratamientos, quejas y reclamos, adicionalmente deberá estar en 
la capacidad de resolver las quejas, reclamos, y sugerencias de los usuarios en 
un periodo no mayor a (10) diez días calendarios posteriores a la fecha de haber 
sido emitidas por parte del ESM CACOM 3. 

25. Cumplir con el cubrimiento de los amparos requeridos en la cuantía y vigencia 
que determine el ESM 81052 de acuerdo con los valores asegurados. Para la 
póliza de responsabilidad para instituciones prestadoras de salud (clínicas y 
hospitales), el contratista puede aportar póliza que posea vigente, siempre y 
cuando cumpla con las condiciones solicitadas por el ESM8105. 

26. Las demás aplicables a naturaleza del contrato. 
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ESPECIFICAS LOTE 2: LABORATORIO CLINICO 

 
1. Certificar horario de atención de lunes a sábado para toma de muestras, entrega 

de resultados y acceso digital de los mismos (para atención ambulatoria). 
2. Disponer de página web para consulta de resultados de laboratorio en tiempo real. 

De igual manera, debe ofrecer el envío automático de los resultados a los 
pacientes. 

3. Disponer de servicio de mensajería para el transporte de muestras desde el ESM 
81052 CACOM 3 hacia la sede de procesamiento, sin costo adicional. 

4. Servicio de toma de muestra domiciliaria sin costo adicional para la ciudad de 
Barranquilla y área metropolitana. Este servicio debe garantizar las condiciones 
óptimas en el proceso de venopunción, transporte y conservación 

5. Garantizar que el tiempo de espera para la toma de muestra en las sedes no sea 
mayor a una hora. 

 
ESPECIFICACIONES LOTE 3: TERAPIAS 

 
1. Dar cumplimiento al estándar de procesos prioritarios asistenciales (Resolución 

3100 de 2019), registro de métodos de elaboración de guías de práctica clínica y 
documento de adopción de guías mediante acta de comité de calidad o acto 
administrativo o Resolución o lo definido por el sistema de gestión de calidad 
propio de la Institución, escogidas de acuerdo con las 5 primeras causas de 
consulta por cada servicio, además de las mandatarias y contar con el plan de 
implementación de guías. 

2. Contar con un plan de atención de emergencias y personal capacitado dentro de 
sus instalaciones para brindar atención primaria básica en salud (primeros 
auxilios), con el recurso técnico necesario para la atención de los menores 
beneficiarios. A su vez certificado del curso de primeros auxilios del personal 
relacionado. 

3. Realizar una evaluación individual a los nuevos ingresos, que permita identificar 
el desarrollo de cada niño, niña o adolescente en las áreas cognoscitivas, socio 
afectivo, lenguaje/audición, voz/habla, comunicación, sensorio motor. Las 
valoraciones diagnósticas dependerán del tipo de alteraciones funcionales 
(motora, auditiva, voz y habla, cognitiva, - mental) y de la edad del usuario, deben 
contar con un tiempo mínimo de cinco días para efectuarse en su totalidad, 
Protocolo de manejo del paciente previa autorización enviada por el ESM. 

4. Presentar al inicio del contrato, el Plan Individualizado de Tratamiento (PIT), de 
acuerdo con el diagnóstico emitido por los médicos y/o profesionales del 
Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares, así como necesidades del usuario, 
las metas, compromisos y tiempos de intervención a la familia o cuidador y al 
coordinador el Programa de NNACD del ESM, realizando las anotaciones 
correspondientes en la historia clínica 

5. Prestar los servicios contratados, esto es los establecidos en el Plan de Servicios 
de Sanidad Militar y Policial contemplados en el Acuerdo No 002 / de abril 
2001(anexo técnico) y 010 de 2001 o normas que los modifiquen, vigentes en el 
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momento del inicio y durante la ejecución del contrato, emanados del Consejo 
Superior de Salud de las fuerzas Militares y de la Policía Nacional (CSSMP). Estos 
servicios serán ofertados con códigos CUPS, y su tarifa en forma independiente. 
(Indicar el Código CIE 10). 

6. Contar con las áreas de intervención delimitadas, para cada una de las 
profesiones; terapia física, terapia ocupacional, fonoaudiología, psicología. En el 
caso de terapia física y terapia ocupacional se debe contar con un espacio amplio 
separado por cada una de ellas. 

7. Entregar a la Coordinación del Programa del ESM, el horario de atención y de 
actividades mensuales que se realizaran con cada uno de los beneficiarios, en el 
momento de inicio del programa, así como los cambios a que haya lugar. 

8. Garantizar que, durante la ejecución del contrato, se lleve a cabo mínimo una 
visita domiciliaria por parte del trabajador social a la familia y/o cuidador, en el 
semestre, presentando informe a la Coordinación del Programa de los hallazgos, 
recomendaciones y/o intervenciones que se consideren pertinentes para cada 
caso. 

9. Garantizar que las historias clínicas cuentan con registro de consentimiento 
informado por cada procedimiento cuando esté indicado. 

10. Brindar acompañamiento terapéutico a cada familia del niño, niña y/o adolescente 
para garantizar el logro de los objetivos propuestos por cada área de desarrollo 
de acuerdo con el resultado de la evaluación inicial, así como hacer las remisiones 
que se consideren necesarias para procesos terapéuticos familiares. 

11. Facilitar a la familia de cada niño, niña y/o adolescente un agendamiento de las 
sesiones acorde a las actividades diarias y escolares para garantizar una 
asistencia efectiva a las mismas, así como, asegurar que los profesionales que 
prestan los servicios sean permanentes, evitando que haya cambios en el 
contexto de la consulta que pueda generar retrocesos en la adaptación, 
colaboración y empatía. Se debe promover la utilización de Planes Caseros en 
cada una de las áreas de desarrollo, con el fin de afianzar el compromiso de los 
padres en el proceso de rehabilitación integral de los niños, niñas y adolescentes. 

12. Realizar procedimientos terapéuticos individuales para los grupos 1, 2, 3, 4 y 5, 
encaminados a potencializar las habilidades de cada usuario, a través de 
diferentes modalidades de intervención acordes con el grado de severidad de la 
deficiencia y discapacidad. Incluir la asesoría y entrenamiento en ayudas 
técnicas, las cuales deben ser documentadas y soportadas en los registros de 
atención de los usuarios y en el seguimiento del plan terapéutico. 

13. Realizar sesiones individuales y grupales en el lote y/o grupo 3 Retardo Mental - 
Déficit cognitivo, para favorecer procesos de socialización y manejo de la 
tolerancia a la espera, bajo una orientación de modelo de intervención cognitivo 
conductual. En el caso de las sesiones grupales, no se debe exceder un grupo 
máximo de 5 niños por sesión. 

14. Realizar al finalizar el contrato una evaluación del proceso a través de 
valoraciones específicas y/o escalas de valoración, en comparación con la 
evaluación inicial y entregar el informe de cierre, que permita identificar y 
evidenciar el cumplimiento de objetivos y metas trazadas, en relación con el plan 
de tratamiento inicial, generando recomendaciones al sistema familiar y al 
coordinador del Programa del ESM. 
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15. Asignar un Trabajador Social y/o Psicólogo, para que desempeñe las funciones 
de enlace permanente entre la familia y/o cuidador, el equipo de rehabilitación de 
la entidad, así como con el coordinador del Programa Niños, Niñas y 
Adolescentes con Discapacidad del Establecimiento de Sanidad Militar. 

16. Contar con personal que realice la asesoría y orientación a los profesionales del 
contexto escolar, previa evaluación por parte del equipo interdisciplinario y de 
acuerdo con la necesidad de cada menor e informar al Coordinador del Programa 
de Niños, Niñas y Adolescentes con Discapacidad. 

17. Asesorar a las familias y/o cuidador, sobre los procesos de inclusión social, así 
mismo a contactar y canalizar con las entidades competentes dentro del Marco 
de la Ley estatutaria de Discapacidad para la inclusión del menor en actividades 
educativas, sociales, laborales acordes a su desempeño e intereses. 

18. Informar al responsable del Área de Rehabilitación inmediatamente y por medio 
escrito, las novedades presentadas con niños beneficiarios respecto a ausencias 
semanales, retiros, cambios de terapeutas, ajustes en el plan de tratamiento, 
cambios de domicilio y situaciones especiales y de notificación obligatoria. 

19. Permitir el acceso del equipo interdisciplinario de rehabilitación del ESM a las 
Historias Clínicas, estadísticas, soportes y demás documentos relacionados con 
la atención del paciente, así mismo, aprobar la realización de visitas periódicas a 
sus instalaciones en el momento de la ejecución del contrato para verificar las 
condiciones locativas, recurso humano disponible, entre otras. Igualmente 
permitir el acceso a los padres de Familia a las instalaciones de la entidad cuando 
así lo requieran. (se debe tener en cuenta quienes puedan acceder a los registros 
clínico según resolución 1995 de 1999). 

20. Realizar el registro, localización y caracterización de los usuarios con 
discapacidad ante el Ministerio de Salud y de Protección Social y reportar al 
Coordinador del Programa del ESM. 

21. En caso de requerir cambio de instalaciones durante la ejecución del contrato, 
debe ser tendiente a mejorar la calidad del servicio o superarla y de informar al 
coordinador del Programa de niños, niñas y adolescentes con discapacidad y 
anexar copia de la habilitación el predio emitida por la Secretaria de Salud, para 
realizar la respectiva verificación del inmueble, el supervisor del contrato emitirá 
el concepto favorable al ordenador del gasto para que en dicho establecimiento 
se continúe la prestación del servicio, caso en el cual se efectuará la 
correspondiente modificación al contrato. 

22. Notificar al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), a las comisarías de 
familia o, en su defecto, a los inspectores de policía o a las personerías 
municipales o distritales, los casos en que pueda existir negligencia de los padres 
o cuidadores responsables en la atención de los niños, niñas y adolescentes con 
discapacidad, y además denunciar ante la Fiscalía General de la Nación cuando 
detecten indicios de maltratos físicos, psicológicos o violencia intrafamiliar o 
violencia sexual, preservando la cadena de custodia si fuera el caso, radicando 
copia de la notificación a la Coordinación del Programa del ESM. 

23. Contar con un procedimiento mediante el cual los padres soliciten desistimiento 
de los tratamientos en razón a que priman los derechos de los niños sobre los de 
los adultos. Dicho procedimiento debe incluir la intervención de entes de control 
como el bienestar familiar. 
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24. Garantizar la OPORTUNIDAD DE CITAS por CONSULTA EXTERNA en un 
tiempo acorde a lo reglamentado en resolución 1552 de 2012 donde se 
reglamentan parcialmente los artículos 123 y 124 del Decreto – Ley 019 de 2012 
por el Ministerio de Salud, además de tener disponibilidad de una línea telefónica 
permanente en días y horas hábiles para la asignación de citas a los usuarios. 

 
3.2.2 Obligaciones Contractuales asociadas al Sistema de Gestión de la Calidad: 

 
El proponente deberá cumplir con el Sistema Obligatorio de Garantía de la 
Calidad en Salud SOGCS integrado por cuatro componentes: 
• Habilitación 
• Auditoria 
• Acreditación 

• Sistema de Información para la Calidad en Salud 

Así mismo, cumplir con las características de Sistema Obligatorio de la Calidad 
en Salud (SOCGS), accesibilidad, oportunidad, seguridad, pertinencia y 
continuidad. 
Cumpliendo con el objetivo de proveer de servicios de salud a los usuarios 
individuales y colectivos de manera accesible y equitativa, con un nivel profesional 
óptimo, considerando el balance entre beneficios, riesgos y costos, para lograr la 
adhesión y satisfacción de dichos usuarios. Y así mismo cumplimiento al Decreto 
441 del 2022. 

3.2.3 Seguridad Física y de la Información: 
 

Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y que se 
encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o 
manipular y responderá por las infracciones a que haya lugar, según la 
normatividad vigente 

3.2.4 Seguridad y Salud en el Trabajo: 
 

El proponente que presente oferta en este proceso deberá allegar certificación 
bajo la gravedad de juramento, donde conste que tiene implementado el Sistema 
de Gestión de la Seguridad y Salud en el trabajo (SG-SST) y que su valoración 
es ACEPTABLE, esto de acuerdo con los dispuesto en la Resolución 0312 de 
2019 del Ministerio del trabajo, por medio de la cual se definen los estándares 
mínimos del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el trabajo. 
Opcionalmente, podrá aportar la certificación de la ARL con fecha de expedición 
correspondiente a esta vigencia en donde se indique que su valoración es 
ACEPTABLE, de acuerdo con lo establecido en los artículos 27 y 28 de la 
Resolución 0312 de 2019 del Ministerio de trabajo, por medio de la cual se definen 
los estándares mínimos del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el 
trabajo. 
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El Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo debe ser implementado 
por todos los empleadores y consiste en desarrollar un proceso lógico y por 
etapas, basado en la mejora continua, que incluye política, organización, 
planificación, aplicación, evaluación, auditoría y acciones de mejora para 
anticipar, reconocer, evaluar y controlar los riesgos que puedan afectar la 
seguridad y la salud en el trabajo. Para que efectivamente las empresas cumplan 
con los Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, el Ministerio del 
Trabajo expidió la Resolución 1111 de 2017, donde se regularon los Estándares 
Mínimos con el objeto de verificar el cumplimiento de las normas, requisitos y 
procedimientos de obligatorio cumplimiento en riesgos laborales establecidos en 
los sistemas de gestión, por parte de las entidades y empresas contratantes. 

Los estándares mínimos refuerzan la protección en salud y vida de más de 10 
millones de trabajadores afiliados al Sistema General de Riesgos Laborales y se 
debe ser cumplir por más de 670.000 empresas, sin desconocer el cumplimiento 
de las normas aplicables a cada sector económico de manera específica. En la 
actualidad los Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo se están 
desarrollando por fases, que terminan su implementación en enero del año 2020; 
fecha en la cual todos los Sistemas de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo 
se ejecutarán anualmente de enero a diciembre o en cualquier fracción del año si 
la empresa o entidad es creada durante el respectivo año. 

 
Durante el año 2017 las empresas debieron efectuar una evaluación inicial y 
planes de mejoramiento para ajustar su actividad productiva al cumplimiento de 
las normas en riesgos laborales. 

3.2.5 Gestión Ambiental: 
 

Las establecidas para manejo de residuos hospitalarios Decreto 351 de 2014 "Por 
el cual se reglamenta la gestión integral de los residuos generados en la atención 
en salud y otras actividades" y resolución 1164 de 2002; Vertimientos resolución 
0631 de 2015 y resolución 
3957 de 2009. 

 
3.2.6 Compras Públicas Sostenibles con el ambiente y socialmente responsables: 

 
Como parte de la labor de planeación, se realiza el análisis de los criterios de 
sostenibilidad aplicables a los Acuerdos Marco en relación, dicho lo anterior, la 
Guía conceptual y metodológica de compras públicas y las fichas técnicas 
publicadas por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, define los bienes 
y servicios sostenibles como: 
“Un bien o servicio sostenible como aquel que utiliza de manera racional y 
eficiente los recursos naturales, humanos y económicos a lo largo de su ciclo de 
vida, generando así beneficios para el medio ambiente, la sociedad y la economía. 
Estos, por su naturaleza, presentación, costo e impacto ambiental generan 
beneficios para la sociedad, la economía y el entorno mientras responde a las 
necesidades del usuario, quien obtiene el máximo provecho de éste, lo cual es 
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consecuente con patrones de producción comprometidos con la disponibilidad de 
recursos para las generaciones futuras.” 
Por tal motivo, y siguiendo las disposiciones aplicables en la materia realizó el 
estudio de los Criterios de Sostenibilidad aplicables a este proceso. Sin embargo, 
es necesario entender el concepto de compras públicas sostenibles, el cual es 
definido por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible de la siguiente 
manera: 
Proceso mediante el cual las organizaciones satisfacen sus necesidades de 
bienes, servicios, obras y utilidades públicas de tal forma que alcanzan un alto 
rendimiento basado en un análisis de todo el ciclo de vida, que se traduce en 
beneficios no sólo para la organización, sino también para la sociedad y la 
economía, al tiempo que reduce al mínimo los daños al medio ambiente. 

3.3 CODIFICACIÓN EN EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS: 

 
La clasificación UNSPSC del objeto del contrato a celebrar se encuentra plenamente 
detallada en el Certificado del Plan de Adquisiciones anexo al presente documento. 

 
3.4 VISITA AL LUGAR DE EJECUCIÓN: SI   NO   N/A _X_ 

 
 
3.5 EL BIEN O SERVICIO POR CONTRATAR, AUMENTA LA VIDA ÚTIL DEL BIEN A 

INTERVENIR (EN TIEMPO Y/O VALOR): 

 Incrementa el valor del bien: 
 

SI:   NO:   X  Valor del incremento: $  

 

 Incrementa vida útil del bien: 

SI:   NO: _X  Años a incrementar:   

 No aplica: 

 
Justificación: No aumenta la vida útil por ser un contrato de prestación de servicios. 

 
3.6 NÚMERO DE INVENTARIO: (cuando aplique):. 

 
 
 
 

 
3.7 CATALOGACIÓN OTAN (cuando aplique): 

NO APLICA 

Descripción del Bien No. de Inventario 

NO APLICA NO APLICA 
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3.8 CANTIDAD DEL PRODUCTO A CONTRATAR Y ADQUISICIÓN ÚLTIMOS AÑOS 
EN LA FAC: 

 

4. IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE 
SELECCIÓN DEL CONTRATISTA 

4.1 TIPO DE CONTRATO: 

Prestación de Servicios 

4.2 MODALIDAD DE SELECCIÓN: 

 
La modalidad de selección aplicable para la celebración del presente contrato 
corresponde a la MÍNIMA CUANTÍA. 

 
Fundamento Jurídico: 

 
El presente proceso se llevará a través de la modalidad de la Selección de Mínima 

Cuantía, procedimiento establecido en el Decreto 1082 de 2015 Capítulo 2 Sección 1 

Subsección 5, reglamentada por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, 

Decreto 019 de 2012, Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, teniendo en cuenta que 

el valor no excede del diez (10%) por ciento de la menor cuantía de la entidad 

independientemente de su objeto. 

 
Teniendo en cuenta el presupuesto asignado para este proceso, el cual no supera el 10% 

de la menor cuantía, es claro que el presente proceso se enmarca en las estipulaciones 

contenidas en la Ley 80 de 1993, el artículo 2º de la Ley 1150 de 2007, el cual establece 

las modalidades de selección y la procedencia de cada una de ellas, el artículo 94 de la 

Ley 1474 de 2011 y la subsección 5, artículo 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2 5 DEL 

DECRETO1082 DE 2015, modificado y adicionado por el Decreto 1860 del 24 de 

diciembre de 2021, el cual regula el procedimiento para la modalidad de selección de 

MÍNIMA CUANTÍA 

 

 
Producto a contratar 

 
Cantidad 

autorizada 

CPA 

Adquisiciones últimos años en concordancia con la consulta 

SILOG 

2023 2024 2025 

CANT. 
VALOR 

UNITARIO 
CANT. 

VALOR 

UNITARIO 
CANT. 

VALOR 

UNITARIO 

SERVICIOS DE 
IMÁGENES 
DIAGNOSTICAS 

 
$35.000.000 

 
1 

 

$62.994.227 
 

1 
 

$66.518.931 
 

1 

 

$ 68.436.033 

SERVICIOS DE 
LABORATORIO CLINICO 
ESPECIALIZADO 

 
$30.00.000 1 $26.250.000 1 $42.162.182 1 $55.000.000 

SERVICIOS MÉDICOS 
TERAPÉUTICOS 

 
$30.960.000 

 

1 

 
$9.220.000 

 

1 
 

$5.800.000 

 

1 

 
$1.515.000 
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4 ESTUDIO DEL SECTOR 

El análisis del sector correspondiente al bien, obra o servicio objeto del contrato se 
encuentra anexo al presente documento y podrá ser consultado por los interesados 
dentro del proceso contractual. 

 

5 ASPECTOS ECONÓMICOS - FINANCIEROS 

6.1 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA 

CONTRATACIÓN. 

 
 
 
 

 
6.2 ANÁLISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL: 

El Ministerio de Defensa Nacional – Fuerza Aeroespacial Colombiana (Comando 

Aéreo de Combate No 3 - Establecimiento de Sanidad Militar CACOM-3) de acuerdo 

con el estudio del mercado estima que el valor del contrato a celebrar ascenderá 

aproximadamente a la suma de $95.960.000.00, este valor corresponde al 

presupuesto total asignado al proceso, de acuerdo con los soportes presupuestales. 

 
LOTE 01 IMÁGENES DIAGNOSTICAS $35.000.000 

 
 
 
 

 
LOTE 2 LABORATORIO CLÍNICO $30.000.000 

 
 
 
 

 
LOTE 3 TERAPIAS: $30.960.000,00 

CDP No. 2326 

Oficio de autorización de vigencias futuras No. No Aplica 

 

PRODUCTO PRECIO REFERENCIA 

TARIFA SOAT -30% 

IMÁGENES DIAGNOSTICAS TARIFA SOAT MENOS EL 30% 

VALOR TOTAL PRESUPUESTO ESTIMADO LOTE 1 $35.000.000.00 

 

PRODUCTO PRECIO REFERENCIA 

TARIFA SOAT -30% 

LABORATORIO CLÍNICO TARIFA SOAT MENOS EL 30% 

VALOR TOTAL PRESUPUESTO ESTIMADO LOTE 2 $30.000.000.00 

 

PRODUCTO PRECIO DE REFERENCIA 
TARIFAS INSTITUCIONALES MENOR VA 

TERAPIAS TARIFAS PROPIAS 

VALOR TOTAL PRESUPUESTO ESTIMADO LOTE $30.960.000,00 
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6.3 DETERMINACIÓN DE LOS IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR: 

 
En Colombia existen impuestos a nivel nacional y regional. Los impuestos de carácter 

nacional aplican para todas las personas naturales o jurídicas residentes en el país y los 

impuestos de carácter regional son determinados por cada departamento o municipio 

conforme los parámetros fijados por la Ley. 

 
Para este caso se aplicará las retenciones Rete FUENTE, Rete ICA y todos aquellos que 

se puedan generar por la celebración del presente contrato. La Dirección Financiera de 

la FAC liquidará los impuestos correspondientes de conformidad con la normatividad 

vigente a la fecha de la realización de los pagos al contratista seleccionado. 

 

7 CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 

Por tratarse de un proceso de selección de mínima cuantía, se tendrá como único factor 
de escogencia el MENOR VALOR, por ende, el Comité Evaluador deberá revisar las 
ofertas económicas y verificar que aquella con el precio más bajo cumpla con las 
condiciones de la invitación, conforme al procedimiento previsto en el artículo 
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. 

En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el artículo 35 de 
la Ley 2069 de 2020, de acuerdo con los medios de acreditación señalados en el artículo 
2.2.1.2.4.2.17 del mismo decreto, o en las normas que los modifiquen, adicionen o 
sustituyan. 

 
7.2 REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 

 
El oferente deberá cumplir con los siguientes requisitos técnicos, para lo cual deberá 
anexar en su oferta los siguientes documentos: 

1. Presentar el portafolio de los servicios que ofrece, indicando claramente cuáles 
se encuentran habilitados. Este portafolio debe estar soportado con la información 
registrada en el REPS (Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud), 
demostrando la habilitación vigente de cada uno de los servicios ofertados. 

 
2. Indicadores de calidad al sistema de información del Ministerio de Salud de 

acuerdo con la Resolución 256 de 2016, medidos a través de los siguientes 
anexos: 

• Anexo técnico número 1: contiene los indicadores para el monitoreo de la 
calidad que aplicarán a las Entidades Administradoras de Planes de 
Beneficios –EAPB, a las Entidades Departamentales, Distritales y 
Municipales de Salud, al Instituto Nacional de Salud, al Organismo Técnico 
de Administración de la Cuenta de Alto Costo, a las Instituciones Prestadoras 
de Servicios de Salud y a los Servicios de Transporte Especial de Pacientes. 
Las fichas técnicas de estos indicadores pueden ser consultadas a través del 
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Observatorio de la Calidad de la Atención en Salud, en el siguiente enlace: 
http://calidadensalud.minsalud.gov.co/ 

• Anexo técnico número 2: define el contenido del reporte de información para 
el monitoreo de la calidad en salud (Prestadores de Servicios de Salud) 

• Anexo técnico número 3: define el contenido del reporte de información para 
el monitoreo de la calidad en salud (Empresas Administradoras de Planes de 
Beneficios) 

3. Certificar la inscripción del personal en el RETHUS (Registro único nacional del 
talento humano en salud) 

 
4. Certificado del Registro Generadores de Residuos Peligrosos ante la entidad 

correspondiente. 
 

5. Acreditar el cumplimiento de los requisitos establecidos por la ley frente al Sistema 
de Gestión de Seguridad y Salud en el trabajo para lo cual deberá diligenciar el 
ANEXO CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y DILIGENCIAR FORTATO 
CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL SGSST PARA PROVEEDORES 
DIGSA (MDN-COGFM-PROTH-DIGSA-FU.95.1-92) 

6. Certificación firmada por el representante legal que evidencie la implementación 
del proceso de sistema de referencia y contra referencia, para conocimiento del 
proceso de autorizaciones, remisiones y contra referencias. 

 
EL Ministerio de Defensa Nacional – Dirección General de Sanidad Militar- Fuerza 
Aeroespacial Colombiana – Comando Aéreo de Combate No 3 - Establecimiento de 
Sanidad Militar CACOM3, se reserva el derecho de verificar la documentación aportada 
por el oferente, y solicitar los soportes que considere convenientes. 

7.2.1 Experiencia: 
 
El oferente deberá presentar hasta dos (02) certificaciones de contratos ejecutados y 
terminados a satisfacción con entidades públicas o privadas, cuyo objeto guarde relación 
directa con el objeto contractual y con las especialidades requeridas para el lote o los 
lotes en los que pretenda participar. La sumatoria del valor de los contratos certificados 
deberá ser igual o superior al cien por ciento (100 %) del presupuesto oficial establecido 
para el respectivo lote o para la totalidad de los lotes ofertados. 

Las certificaciones que acrediten la experiencia del proponente deberán indicar como 

mínimo: 

 
- Nombre y firma de la persona natural o jurídica contratante y/o ordenador del gasto 

- Número del contrato, para contratos estatales u oficiales 

- Objeto del contrato 

- Fecha de iniciación y terminación 

- Valor inicial y final del contrato. 

http://calidadensalud.minsalud.gov.co/
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En su defecto, también será válida la presentación del acta de liquidación del contrato, 

siempre que permita verificar la correcta ejecución y cumplimiento del objeto contractual. 

 
7.3 REQUISITOS HABILITANTES JURÍDICOS 

 
En el presente Proceso de Contratación pueden participar (i) personas jurídicas, 
nacionales o extranjeras; (ii) personas naturales que tengan capacidad para obligarse 
por sí mismas; y (iii) consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura 
conformados por las personas naturales o jurídicas en las condiciones previstas 
anteriormente, cuyo objeto social les permita cumplir con el objeto del Contrato. La 
duración de esta asociación debe ser por lo menos por la vigencia del Contrato y un 
año más. 

 
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 

El oferente deberá llegar con su oferta fotocopia de la cedula de ciudadanía del 
representante Legal o de quien firma la propuesta. El oferente extranjero deberá allegar 
con su oferta fotocopia de la Cédula de Extranjería del Representante Legal o de quien 
firma la propuesta. En caso de que no cuente con dicho documento deberá allegar 
copia del Pasaporte. 

 
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 
Expedido por la cámara de comercio del domicilio del Proponente singular o de cada 
uno de los miembros del consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura si el 
Proponente es plural, con fecha de expedición igual o inferior a treinta (30) días 
calendario anteriores a la presentación de la oferta. Donde acredite que: 

 
Su duración será igual a la del plazo de ejecución del contrato y un año (1) más, 
contados partir de la fecha de cierre del presente proceso de selección de conformidad 
con lo establecido en el Artículo 6 de la Ley 80 de 1993. 

 
El objeto social deberá estar relacionado con las actividades principales del objeto del 
presente proceso de selección. 

La cantidad e identidad de cada uno de los socios que conforman la persona jurídica, 
con excepción de las sociedades anónimas abiertas inscritas en el Registro Nacional 
de Valores e Emisores. Cuando el oferente esté conformado por personas jurídicas 
bajo la modalidad de SAS, deberá allegar prueba idónea a la partir de la cual se pueda 
establecer la cantidad e identidad de los socios. Lo anterior con el fin de verificar si la 
persona jurídica se encuentra incursa en el régimen de inhabilidades en los términos 
establecidos en el literal j) del artículo 8 de la Ley 80 de 1993 adicionado por el artículo 
18 de la Ley 1150 de 2007 y modificado por el artículo 1 de la Ley 1474 de 2011 y el 
artículo 2.2.1.1.2.2.8 del Decreto 1082 de 2015. 

Nota 1: Las personas naturales acreditan su capacidad jurídica con la mayoría de edad, 
la cual es acreditada con la cédula de ciudadanía, para los nacionales colombianos, y 
con la cédula de extranjería o el pasaporte para los extranjeros. 
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Para el caso de las personas naturales con establecimiento de comercio, deberán allegar 
el certificado de matrícula mercantil expedido dentro de los treinta (30) días calendario 
anteriores a la fecha de presentación de la oferta o subsanación. Para este caso la 
actividad comercial de la persona natural deberá estar directamente relacionada con el 
objeto del contrato 

Nota 2: En el evento que el proponente se presente en calidad de profesión liberal, no 
estarán obligados en presentar ningún documento que acredite su existencia, pero sí 
deberán allegar junto con su oferta la tarjeta o matrícula profesional expedida por la 
autoridad correspondiente 

 
Nota 3. Las personas Jurídicas Nacionales y Extranjeras o Proponentes plurales deberán 
tener una duración por lo menos igual al plazo de ejecución del contrato y un (1) años 
más contados a partir del cierre del presente proceso de selección de conformidad con 
lo establecido en artículo 6 de la Ley 80 de 1993. 
Nota 4. Los proponentes extranjeros deberán acreditar su existencia y representación 
legal con el documento idóneo expedido por la autoridad competente en el país de 
domicilio no anterior a tres (3) meses desde la fecha de presentación de la oferta, en el 
cual conste que el representante legal no tiene limitaciones para contraer obligaciones 
en nombre de la persona jurídica, o aportando la autorización o documento 
correspondiente del órgano social directo que lo faculta. OBJETO SOCIAL: Acreditar que 
el objeto social principal de la sociedad se encuentra directamente relacionado con el 
objeto del contrato, de manera que le permita a la persona jurídica la celebración y 
ejecución del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza 
de las diferentes obligaciones que adquiere cuando su objeto sea indeterminado. 

 
ACTA ORGANO SOCIAL COMPETENTE: 

 
De conformidad con el certificado de existencia y representación legal, cuando el 
proponente sea persona jurídica y su representante legal se encuentre limitado debido a 
la cuantía u otro factor para representar debidamente la sociedad en este proceso, 
deberá presentar el acto del órgano social competente, en la cual se le otorga facultades 
para comprometer y representar a la empresa tales como presentar la oferta y celebrar 
el correspondiente contrato. Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada 
sociedad integrante de los mismos deberá comprobar su existencia y representación, así 
como su facultad para comprometer la empresa, mediante certificado expedido por la 
Cámara de Comercio o Acta del órgano social competente si se requiere. 

 
- PROPONENTE PLURAL: 

 
Copia del acuerdo para conformar el consorcio, unión temporal o promesa de sociedad 
futura, en el cual debe constar la participación de cada uno de los miembros del 
Proponente plural, la representación legal del Proponente plural o el poder otorgado a 
quien suscribe los documentos en nombre del Proponente plural. El objeto social de las 
personas jurídicas integrantes de un proponente plural debe permitir la ejecución del 
contrato, bien por ser parte de su objeto social principal o por ser una actividad conexa 
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al mismo, y sus representantes legales deben estar plenamente facultados para 
comprometer a la persona jurídica. 

- COPIA DEL ACUERDO PARA CONFORMAR EL CONSORCIO, UNIÓN TEMPORAL. 
 
Si el Proponente es plural, en el cual debe constar la participación de cada uno de los 
miembros del Proponente plural, la representación legal del Proponente plural o el poder 
otorgado a quien suscribe los documentos en nombre del Proponente plural. 
Designación de las personas naturales o jurídicas que conforman el consorcio o unión 
temporal, con sus respectivos documentos de identidad. 

 
Para el caso de personas jurídicas, se indicará el nombre e identificación del 
representante legal, así como la manifestación expresa de estar debidamente facultado 
para actuar en nombre de lapersona jurídica que representa, lo cual será verificado de 
acuerdo con el Certificado de Existencia y Representación legal o en su defecto con el 
acta del órgano social competente. 

Deberá señalarse el nombre del consorcio o unión temporal. 
 
Se designará la persona que representará a los integrantes del consorcio o unión 
temporal. 

 
Indicar los términos y extensión de la participación de cada uno de sus integrantes. 
Domicilio del consorcio o unión temporal o Las reglas básicas que regulen las relaciones 
entre los integrantes y su responsabilidad. 
De conformidad con lo dispuesto en el numeral 2 del Artículo 7 de la Ley 80 de 1993, en 
caso de que el proponente sea unión temporal, se indicará a la Entidad los términos y 
extensión de la participación en la propuesta y en su ejecución de cada uno de sus 
integrantes, los cuales no podrán ser modificados sin consentimiento previo y escrito de 
la entidad. 

 
Como quiera que los integrantes de los consorcios y uniones temporales debe 
permanecer bajo la figura asociativa durante el tiempo que subsistan las obligaciones 
contractuales una de las cuales corresponde a la liquidación del contrato, y que la 
obligación de liquidar de mutuo acuerdo subsiste hasta antes del término de caducidad 
de la acción contractual, en el documento de constitución se dejará constancia del tiempo 
de vigencia del acuerdo, el cual no podrá ser inferior al plazo de ejecución y liquidación 
del contrato. 

 
La responsabilidad de los miembros del consorcio o la unión temporal se regirá por lo 
dispuesto en el artículo 7 de la ley 80 de 1993 y demás reglamentarias. 

En caso de que la propuesta sea presentada por una persona jurídica y/o natural unida 
en Joint Venture u otra figura legal similar con otra u otras personas naturales y/o 
jurídicas, se deberá anexar copia del certificado de existencia y representación legal o su 
equivalente en el país de origen de cada uno de los integrantes que conformen la unión 
expedida por autoridad competente con fecha de expedición igual o inferior a tres (03) 
meses a la fecha de presentación de la propuesta, junto con el documento privado de 
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constitución del Joint Venture u otra figura legal similar, en el cual debe constar la 
existencia, representación, duración y objeto del mismo 

En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal 
se deben aportar las respectivas AUTORIZACIONES para desarrollar el presente 
proceso de selección, el contrato y todas las actividades relacionadas directa o 
indirectamente. Para todos los casos anteriormente mencionados, cuando el proponente 
se presente como consorcio o unión temporal, se deberá hacer dicha verificación a cada 
uno de los integrantes que conforman la asociación; así mismo, será causal de rechazo 
de la propuesta, el hecho de que la consulta arroje reporte en el boletín correspondiente. 
Para las personas jurídicas en todos los casos anteriormente que generen consulta del 
Representante legal del proponente, se verificaran los del suplente cuando este último 
sea quien firme la propuesta en su reemplazo; En caso de que el proponente se presente 
como consorcio o unión temporal, se debe hacer dicha verificación a cada uno de los 
integrantes que conforman la asociación. 

 
- INSCRIPCIÓN DE PERSONAS EXTRANJERAS: 

De conformidad con lo establecido en el parágrafo del artículo 2.21.1.1.5.1 del Decreto 
1082 de 2015 las personas naturales jurídicas, extranjeras con domicilio o sucursal en 
Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales requieren estar 
inscritos en el Registro Único de Proponentes. 
En los demás eventos la entidad verificará de forma directa el cumplimiento de los 
requisitos habilitantes 

 
FORMATO PARA ACREDITAR REQUISITOS HABILITANTES PROPONENTE 
EXTRANJERO: 

 
En caso de ser una persona Jurídica pública o privada extranjera aportar el documento 
idóneo expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio no anterior a tres 
(3) meses desde la fecha de presentación de la oferta, en el cual conste su existencia, 
objeto y representación, que el representante legal no tiene limitaciones para contraer 
obligaciones en nombre de la persona jurídica, o aportando la autorización o documento 
correspondiente al órgano social directo que lo faculta, acreditar un término mínimo 
remanente de duración de la sociedad, de un (1) año, contado a partir del vencimiento 
del plazo de ejecución del contrato, más el plazo previsto para su liquidación. Acreditar 
que su objeto social principal se encuentra directamente relacionado con el objeto del 
contrato. Las personas jurídicas extranjeras sin domicilio en Colombia podrán acreditar 
un apoderado domiciliado en el país, debidamente facultado para actuar dentro del 
proceso. 

- APODERADO, PERSONA JURÍDICA EXTRANJERA 

 
Las personas jurídicas extranjeras SIN DOMICILIO EN COLOMBIA deberán acreditar en 
el país un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la 
propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del 
presente proceso de selección, suscribir los documentos y declaraciones que se 
requieran así como el contrato ofrecido, suministrar la información que le sea solicitada, 
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y demás actos necesarios de acuerdo con lo establecido en el presente proceso, así 
como para representarla judicial o extrajudicialmente. 
Dicho apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas 
extranjeras que participen en consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, y 
en tal caso bastará para todos los efectos, la presentación del poder común otorgado por 
todos los participantes del consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura. 
NOTA 1: Las disposiciones, en cuanto a proponentes extranjeros se refiere, regirán sin 
perjuicio de lo pactado en tratados o convenios internacionales. Cuando el proponente 
extranjero, sin domicilio o sucursal en Colombia, provenga de un país que hace parte de 
la Convención de la Haya, sobre la “abolición de requisitos de legalización para 
documentos públicos extranjeros”, no se requiere de la consularización a que se refiere 
en el párrafo anterior, sino que será suficiente que los documentos se adicionen con el 
certificado de “apostille”, por parte de la autoridad competente del país donde se origina 
el documento. Anexo a este poder deberá allegarse copia de la cédula de ciudadanía del 
representante legal de la firma apoderada. 

 
- CONSULARIZACIÓN: 

 
De conformidad con lo previsto por el artículo 480 del Código de Comercio que señala: 
“Los documentos otorgados en el exterior se autenticarán por los funcionarios 
competentes para ello en el respectivo país, y la firma de tales funcionarios lo será a su 
vez por el cónsul colombiano o, a falta de éste, por el de una nación amiga, sin perjuicio 
de lo establecido en convenios internacionales sobre el régimen de los poderes. Al 
autenticar los documentos a que se refiere este artículo los cónsules harán constar que 
existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo país.” Los 
proponentes deberán dar cumplimiento a lo señalado en el citado artículo, respecto a los 
documentos otorgados o expedidos en el exterior, así como a la existencia de la 
respectiva sociedad. 

 
- DOCUMENTO EXPEDIDO EN EL EXTERIOR 

Cuando se trate de documentos de naturaleza pública otorgados en el exterior, de 
conformidad con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerirá del trámite de 
consularización señalado en el numeral anterior, siempre que provenga de uno de los 
países signatarios de la Convención de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolición 
del requisito de legalización para documentos públicos extranjeros, aprobada por la Ley 
455 de 1998. 
En este caso solo será exigible la apostille, trámite que consiste en el certificado mediante 
el cual se avala la autenticidad de la firma y el título a que ha actuado la persona firmante 
del documento y que se surte ante la autoridad competente en el país de origen. 
Conforme a la Circular Externa No. 17 del 11 de febrero de 2015 de Colombia Compra, 
los proponentes podrán presentar documentos en un idioma distinto al castellano junto 
con la traducción simple al castellano. El adjudicatario al momento de suscribir el 
respectivo Contrato debe presentar la traducción oficial al castellano de los documentos 
presentados en idioma extranjero dicha traducción oficial debe ser el mismo texto 
presentado. 
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PERSONA JURÍDICA DE NATURALEZA PÚBLICA: 

 
En el evento de ser una persona jurídica de naturaleza pública, deberá acreditar su 
existencia y representación legal. Para el efecto, deberán citarse los documentos y actos 
administrativos que conforme con la Ley sean expedidos en cada caso por la autoridad 
competente, con las formalidades y requisitos exigidos para su eficacia y puntualidad 
ante terceros. 

En todo caso, deberá citarse el documento mediante el cual se dio la autorización para 
ofertar, impartida por el órgano competente, sin perjuicio de lo cual, será responsabilidad 
de la persona jurídica correspondiente, asegurarse de haber cumplido con todos los 
requisitos presupuestales y administrativos necesarios para obligarse y para poder 
ejecutar adecuada y oportunamente las obligaciones que contrae mediante la 
presentación de la propuesta. Acreditar que el ente público contratante tiene capacidad 
legal para la celebración y ejecución del contrato. 

 
Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la presentación de 
la propuesta y para la suscripción del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el 
alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere. Los municipios, y las 
entidades públicas de creación constitucional o legal no deben acreditar su existencia. 
No se deberá acreditar la representación de la Nación, departamentos, municipios y 
distritos. Para el caso de las Entidades Públicas que no son de creación constitucional o 
legal se podrá presentar el o los actos(s) administrativo(s) donde se pueda verificar la 
información antes solicitada. 

- INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR: 
 
Para el caso de Instituciones de Educación Superior se deberá dar aplicación a lo 
establecido en el artículo 44 del Decreto 2150 de 1995, articulo 1 de la Ley 537 de 1999 
y artículo 124 del Decreto 266 de 2000. 

 
6.FORMATO PARA ACREDITAR REQUISITOS HABILITANTES PROPONENTE 
EXTRANJERO: PERSONA JURÍDICA NACIONAL O EXTRANJERA CON SUCURSAL 
EN COLOMBIA: 

Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o 
autoridad competente en el que se verificará: 
Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a 
la fecha de cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre 
del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado 
de existencia y representación legal la fecha originalmente establecida en el pliego de 
condiciones definitivo. 

 
Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del 
presente proceso de contratación. 

Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar que su duración no 
será inferior a la del plazo del contrato y un año más. 
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Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en 
nombre de la misma, deberá acreditar su capacidad a través de una autorización 
suficiente otorgada por parte del órgano social competente respectivo para cada caso. 
El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 
Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la República de 
Colombia (contratos de obra o servicios) deberán estar legalmente establecidas en el 
territorio nacional de acuerdo con los artículos 471 y 474 del Código de Comercio. 

Certificación del revisor fiscal en caso de ser sociedad anónima colombiana, en la que 
conste si es abierta o cerrada. 

 
Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 

En el caso de las sucursales de las personas jurídicas extranjeras y como quiera que la 
sucursal en Colombia no es una persona jurídica diferente a la matriz, se tendrá en cuenta 
la fecha de constitución de esta última. Si la oferta es suscrita por una persona jurídica 
extranjera a través de la sucursal debidamente constituida en Colombia, deberá acreditar 
la existencia de la sucursal y la capacidad jurídica de su representante o apoderado, 
mediante la presentación del Certificado del Registro Único de Proponentes y certificado 
de existencia y representación legal con fecha de expedición máximo de 30 días 
calendario antes de la fecha de cierre del presente proceso de selección por la Cámara 
de Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para 
contraer obligaciones, deberá acreditar autorización suficiente del órgano competente 
social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia 
definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado 
por la entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta. 

 
PERSONA JURÍDICA EXTRANJERA SIN SUCURSAL O DOMICILIO EN COLOMBIA 

 
Documentos que acrediten la existencia y representación legal de la sociedad extranjera, 
presentados de conformidad con lo establecido en el presente Pliego de Condiciones, en 
el que debe constar, como mínimo, los siguientes aspectos: 

 
Nombre o razón social completa. 

Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona 
jurídica. 

 
Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del 
presente proceso de selección. 

Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la 
persona jurídica, en la que se señale expresamente que el representante no tiene 
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la 
autorización o documento correspondiente del órgano social competente respectivo para 
cada caso. 

Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación. 
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Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica. 

Acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del contrato y un año más. 

Fotocopia del documento de identificación del representante legal 

- ENTIDADES ESTATALES: 
 
Acto de creación de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo 
o certificado de existencia y representación legal (este último no mayor a treinta (30) días 
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratación) o documento 
equivalente que permita conocer la naturaleza jurídica, funciones, órganos de dirección, 
régimen jurídico de contratación de la entidad estatal 

 
VERIFICACIÓN DE ANTECEDENTES, NO EXISTENCIA DE INHABILIDADES O 
INCOMPATIBILIDADES: 

El Ministerio de Defensa Nacional-Fuerza Aeroespacial Colombiana verificará la 
ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona para 
contratar con el Estado a través de los siguientes medios: 
Declaración de la persona en el “Cuestionario” del proceso, habilitado en la plataforma 
del SECOP II, en donde se certifique que ni la persona natural o jurídica (ni su 
representante legal o apoderado) están incursos en inhabilidades, incompatibilidades o 
prohibiciones 

 
La consulta de los sistemas de información de antecedentes judiciales, de la Procuraduría 
General de la Nación, Contraloría General de la República, Certificado Antecedentes 
Judiciales, Boletín de responsables Fiscales y Certificado de Antecedentes Disciplinarios. 
Por otra parte, la Entidad verificará en el SECOP I 
https://www.contratos.gov.co/consultas/consultarArchivosAACS.do) y SECOP II el 
apartado correspondiente a “incumplimientos” (Consultar multas, sanciones o 
inhabilidades y directorio- incumplimientos respectivamente) donde se verifique si el 
proponente se encuentra incursos en causal de inadmisibilidad por incumplimiento 
reiterado de que trata la Ley 174 de 2011. 

 
En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal 
se deben aportar las respectivas AUTORIZACIONES para desarrollar el presente 
proceso de selección, el contrato y todas las actividades relacionadas directa o 
indirectamente. Para todos los casos anteriormente mencionados, cuando el proponente 
se presente como consorcio o unión temporal, se deberá hacer dicha verificación a cada 
uno de los integrantes que conforman la asociación; así mismo, será causal de rechazo 
de la propuesta, el hecho de que la consulta arroje reporte en el boletín correspondiente. 
Para las personas jurídicas en todos los casos anteriormente que generen consulta del 
Representante legal del proponente, se verificaran los del suplente cuando este último 
sea quien firme la propuesta en su reemplazo; En caso de que el proponente se presente 
como consorcio o unión temporal, se debe hacer dicha verificación a cada uno de los 
integrantes que conforman la asociación. 

https://www.contratos.gov.co/consultas/consultarArchivosAACS.do
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CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL 
Y PARAFISCALES 

Allegar constancia de cumplimiento de Aportes a Seguridad Social y Parafiscales dentro 
de los últimos seis meses, para personas jurídicas y naturales, cuando a ello haya lugar, 
así: 

Las personas jurídicas lo harán mediante certificación expedida por el revisor fiscal o 
representante legal, según corresponda donde se declare que se encuentra a paz y salvo 
con el pago de los aportes a seguridad social integral y aportes parafiscales durante los 
últimos seis meses anteriores a la fecha de presentación de la oferta. Si la certificación 
la expide el Revisor fiscal debe allegar; copia de la cédula, certificado de antecedentes 
ante la Junta Central de Contadores y tarjeta profesional. 

 
Las personas naturales empleadoras lo harán mediante certificación expedida donde se 
declare que se encuentra a paz y salvo con el pago de los aportes a seguridad social 
integral y aportes parafiscales durante los últimos seis meses anteriores a la fecha de 
presentación de la oferta y las planillas de pago de los últimos seis (6) meses 
Cuando se trate de persona natural deberá acreditar la afiliación y el pago de sus aportes 
al Sistema de Seguridad Social Integral. (Últimas 6 planillas de aportes al sistema de 
Seguridad social, según corresponda. 

 
Cuando se trate de personas naturales que nunca han contratado con el estado, y/o que 
nunca han estado afiliadas al Sistema de Seguridad Social, deberán acreditar el 
certificado de afiliación de la EPS, AFP y ARL. e. Cuando se trate de personas con 
asignación de retiro, la cotización del 12,5% por salud deberá efectuarla al FOSYGA por 
tratarse de ingresos adicionales (artículo 279 ley 100/93, Concepto 20131120-1062071 
del 15 de agosto del 2013). No deberán hacer aportes a pensión (artículo 4 ley 797/03) y 
tampoco será obligatorio aportar al sistema de riesgos laborales (ley 1562 de 2011). 

 
NOTA 1: En todo caso la Entidad podrá requerir los documentos que soporten las 
afirmaciones presentadas por el representante legal, revisor fiscal y/o persona natural 
según el caso. 
NOTA 2: Este requisito también será exigible además para la firma del contrato y para 
los pagos. 
NOTA 3: Cuando de conformidad con lo establecido en el Art. 114-1 del Estatuto 
Tributario adicionado por la Ley 1819 de 2016 en su Art. 65, las personas jurídicas o las 
personas naturales empleadoras se encuentren exentas de realizar los aportes al SENA 
e ICBF deberán presentar certificación en donde se manifieste dicha situación, la cual se 
entenderá prestada bajo la gravedad del juramento. 

ANEXOS. 
 
El proponente debe aportar debidamente diligenciados y firmados los anexos por el 
representante legal o quien esté firmando la propuesta. 
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1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA 
2. MANIFESTACIÓN DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES ó 

CONFLICTOS DE INTERÉS 
3. REPORTE DE MULTAS Y SANCIONES DE CONTRATOS AÑOS ANTERIORES 
4. COMPROMISO ANTISOBORNO Y ANTICORRUPCION 
5. PACTO DE INTEGRIDAD PROVEEDOR-PROPONENTECONFORMACIÓN 

PROPONENTE PLURAL (SI APLICA) 
6. ACREDITACIÓN REQUISITOS HABILITANTES PROPONENTE EXTRANJERO 

SIN DOMICILIO EN COLOMBIA. (SI APLICA) 
7. CERTIFICACIÓN EXISTENCIA SITUACIONES DE CONTRO – DECRETO 1600 

DE 2024.: El proponente debe aportar el formato de “Certificación existencia 
situaciones de control”, en el término de tres (3) días hábiles después del 
momento en que se cierra definitivamente la presentación de ofertas, y/o al 
momento de la presentación de la propuesta de conformidad a lo señalado en el 
artículo 2.1.4.3.2.1 del Decreto 1081 de 2015, adicionado por el artículo 1 del 
Decreto 1600 de 2024,“Prevención de corrupción en la contratación pública”, en 
el numeral a). 

8. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS: Anexar certificado 
Registro de Deudores Alimentarios Morosos. 

 
 
Nota: Admisibilidad de la oferta: En caso de que se presenten oferentes incursos en 
situaciones de control, se aplicará la siguiente regla: 

“Cuando se evidencie situaciones de control entre más de un proponente que este 
participando en el presente proceso, la Entidad sólo admitirá la primera oferta presentada 
en el tiempo”. 

7.4 REQUISITOS HABILITANTES ECONÓMICOS 
 
 
7.4.1 Capacidad financiera y Organizacional (Verificar si Aplica de acuerdo con el 

objeto y las condiciones contractuales): 
 

Los oferentes deberán presentar la oferta económica correspondiente a los 
servicios requeridos en la ficha técnica (Anexos No. 01, 02 y 03), según el lote o 
los lotes en los que participen. Para tal efecto, deberán tomar como referencia los 
servicios y procedimientos establecidos en el Acuerdo No. 002 del 27 de abril de 
2001, “Por el cual se establece el Plan de Servicios de Sanidad Militar y Policial”, 
así como las tarifas definidas en la Resolución 2706 de 2025, indicando para cada 
servicio o procedimiento la tarifa ofertada y su correspondiente valor en pesos 
para la vigencia 2025. 

 
7.4.2 Otros documentos económicos objeto de verificación: 

RUT: Los proponentes nacionales o extranjeros con sucursal en Colombia: 
deberán presentar con la oferta fotocopia del RUT vigente. En el caso de 
proponente plural deberá presentar junto con la oferta el documento por 
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integrante, y una vez se notifique de la adjudicación, este deberá inscribirse ante 
la DIAN y presentar documento a la Entidad. 

CERTIFICACIÓN BANCARIA Y CREACIÓN BENEFICIARIO DE CUENTA: 
 

Los Proponentes nacionales y extranjeros, para el pago del contrato por parte del 
Ministerio, deberán adjuntar certificación bancaria, con el nombre de la entidad 
financiera y el número de la cuenta de ahorros o corriente que posea, indicando 
que la cuenta está activa y vigente. Así mismo, se debe verificar que su expedición 
no sea mayor a 30 días calendario y anexar diligenciado el Formato Datos Básicos 
Beneficiario cuenta. (No aplica para consorcio o unión temporal). 

 
En caso de un proponente extranjero, deberá indicar el nombre del país, ciudad, 
nombre del banco y número de cuenta bancaria según las normas vigentes. 

En el evento en que el proponente sea plural, una vez se notifique de la 
adjudicación, éste deberá abrir una cuenta corriente con pluralidad de personas 
en los términos del artículo 1384 del Código de Comercio o también podrá 
designarse a uno de los integrantes como titular para su manejo designación que 
se deberá observar en el acta consorcial o acta de sociedad futura, en cuyo caso 
deberán observarse las condiciones establecidas para la vinculación de clientes 
de que trata el subnumeral 4.2.2.2.1, numeral 4.2, Capítulo IV, Titulo IV de la Parte 
I de la Circular Básica Jurídica (Circular Externa 029 de 2014) expedida por la 
Superintendencia Financiera. Una vez determinada el número de cuenta por parte 
del consorcio o unión temporal este deberá comunicar al MINISTERIO, el número 
de cuenta bancaria en donde se efectuarán los pagos. 

OFERTA ECONÓMICA: 
 

Los oferentes deberán anexar formato de oferta económica totalmente 
diligenciado. De conformidad con los lotes por los cuales desean presentar oferta. 

NOTA 1: Para la presentación de la oferta el oferente deberá ofertar un porcentaje 
de descuento frente a la tarifa SOAT VIGENTE, EL CUAL NO PODRA SER 
INFERIOR AL % DE DESCUENTO DETERMINADO COMO REFERENCIA EN 
EL CASO DEL LOTE 1 y 2. 

 
 
 
 
 

 
Las entidades pueden tomar dicha tarifa como referencia; sin embargo, se aclara 
que la selección se realizará con base en el menor valor ofertado por los 
proponentes. 

LOTE PRECIO DE REFERENCIA 

LOTE 1. IMÁGENES DIAGNOSTICAS TARIFA SOAT VIGENTE MENOS EL 30% 

LOTE 2. LABORATORIO CLÍNICO TARIFA SOAT VIGENTE MENOS EL 30% 

LOTE 3. TERAPIAS TARIFAS PROPIAS 
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Ejemplo: 

 

 
Por lo tanto, en caso de ser adjudicatario dicho porcentaje deberá ser aplicado y 
descontado de la tarifa SOAT vigente en el momento de la facturación por cada 
SERVICIO solicitado. 

 

 
7.5.1. Acreditación de los criterios diferenciales. 

 
En atención a lo establecido en el artículo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre 
de 2021, por el cual se modifica el ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.18. referente a los 
Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras públicas, se tiene 
que, de acuerdo con el numeral 1 del artículo 12 de la Ley 590 de 2000, según 
los resultados del análisis del sector, las Entidades Estatales establecerán 
condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participación 
en los procedimientos de selección competitivos de las Mipyme domiciliadas en 
Colombia. Por la naturaleza y el objeto del presente proceso, no aplica la 
acreditación de este criterio. Considerando que se requiere contratar los servicios 
médicos en salud. 

7.5 FOMENTO A LA EJECUCIÓN DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE 
POBLACIÓN EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, 
PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACIÓN O REINCORPORACIÓN Y 
SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCIÓN CONSTITUCIONAL. 

 
De conformidad con lo establecido en el inciso segundo del artículo 2.2.1.2.4.2.16 
del Decreto 1082 de 2015, el Comité Estructurador, deberá analizar la oportunidad 
y conveniencia de fomentar la provisión de bienes o servicios por parte de 
población en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso 
de reintegración o reincorporación y sujetos de especial protección constitucional, 
garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos 
Comerciales vigentes. En todo caso, esta obligación deberá establecerse 
claramente en el pliego de condiciones, y deberá quedar como una obligación 
expresa del contratista en el contrato. 

 
El 95% de la población se encuentra asentada en la zona urbana de los municipios 
del departamento de Atlántico, donde prevalecen actividades económicas de los 
sectores comercio y servicios. En la pirámide demográfica se evidencia unas 
cifras proporcionales entre hombres y mujeres en las edades de 0 a 28 años, con 
una leve diferencia del 1% que equivale a más hombres, en tanto, entre las 
edades de 28 a 60 años y más, la mayoría de población son mujeres. El 40% 
(1.133.369) de la población se encuentra en la adultez 
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En el departamento de Atlántico, el índice de pobreza multidimensional para 
migrantes se encuentra en el 57.1%, en donde el rubro de privaciones en 
educación, el 63.65% tiene un bajo logro educativo y hay un 9.95% de 
analfabetismo. En privaciones en trabajo, la tasa de informalidad es del 73.86% y 
la tasa de desempleo es del 60.59%. En privaciones en salud, el 52.54% no están 
asegurados y el 2.95% no tiene acceso a servicios de salud dada una necesidad. 
En privaciones en vivienda y servicios públicos, el hacinamiento crítico se 
encuentra en un 42.15%, problemáticas con la eliminación de excretas se 
encuentra en el 53.4%, el no acceso a fuentes de agua se encuentra en el 36.23%, 
viviendas con pisos inadecuados se encuentra el 34.34% y viviendas con paredes 
inadecuadas en un 24.29%. En privaciones en niñez y juventud, el no acceso a 
servicios de ciudadanía está en el 55.54%, el rezago escolar en el 28.66%, la 
inasistencia escolar en el 10.96% y el trabajo infantil en el 0.15% 

 
Componente Población Étnica 

 
De acuerdo con el DANE, CNPV 2018, el 8,7% de la población del departamento 
de Atlántico se auto reconoce como parte de un grupo étnico, con mayor 
proporción se encuentran 5,9% (138.812) personas afrocolombianas o negras, 
que se encuentran distribuidos en los 22 municipios de este departamento. 
Seguido por 1,67% (39.061) de población indígena. La población Gitana o Rom, 
Raizal y palenquero se encuentran en el territorio con un porcentaje inferior al 1% 
de la población. 
Es de mencionar que la mayor parte de la población indígena del Atlántico es 
descendiente de los Mokaná y es el segundo departamento con mayor presencia 
de personas pertenecientes a este pueblo. Se estima que los Mokaná habitan en 
la región alrededor del año 1200 a.C. y en la actualidad residen en los municipios 
de Galapa, Usiacurí, Baranoa, Malambo, Tubará, Piojó y Puerto Colombia [11]. 
También se identificaron personas pertenecientes a los pueblos indígenas Zenu 
y Arahuacos, estos últimos asentados en Soledad, provenientes de la Sierra 
Nevada de Santa Martha (ASIS Atlántico, 2022). 
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Componente Salud y Migración 

 
La migración es un fenómeno global que ha sido objeto de análisis en diferentes 
entornos. En Colombia la llegada de migrantes ha generado desafíos 
significativos en el sistema de salud, así las cosas, resulta fundamental identificar 
y comprender los procesos que se adelantan y asumen en las entidades, 
colaboración interinstitucional, territoriales con miras a garantizar una respuesta 
efectiva en salud. 

 

 
 

Escenarios de riesgo en el marco del Conflicto Armado 

 
La situación de conflicto armado en Barranquilla y el departamento del Atlántico 
están estrechamente ligada a su ubicación estratégica para las relaciones 
comerciales legales e ilegales. La presencia de actores armados al margen de la 
ley se explica por la importancia del Puerto de Barranquilla, la desembocadura del 
río Magdalena, y su posición como área de tránsito entre los departamentos de 
Bolívar, con la cadena montañosa de la serranía de San Lucas, y del Magdalena, 
con la Sierra Nevada de Santa Marta. Estas áreas son rutas hacia el interior de 
Colombia y puntos de conexión fronteriza con Venezuela, a través de la serranía 
de Perijá en el nororiente. 
De acuerdo con Indepaz (2023), la disidencia de las FARC-EP y otros grupos 
armados ilegales han fortalecido su presencia en la región Caribe, durante el 2022 
expandieron su influencia desde las zonas montañosas y rurales hasta 
establecerse en áreas urbanas, lo que ha ocasionado que la violencia se 
incremente en las calles de las tres principales capitales de la Costa Caribe: 
Barranquilla, Cartagena y Santa Marta. 

 

 
En Barranquilla, la capital del Atlántico, la situación es especialmente preocupante 
debido al recrudecimiento del conflicto, la lucha por el control territorial, el aumento 
de homicidios, extorsiones y en general un incremento en varios indicadores de 
inseguridad, todo relacionado con la disputa entre grupos ilegales por el control 
de áreas costeras que faciliten el tráfico de drogas de uso ilícito hacia alta mar. 

Fuente: BANCO MUNDIAL (2024). 
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ANALISIS Y CONCLUSIONES: 
 

Se evidencia el índice de pobreza multidimensional, el departamento del Atlántico 
donde se ejecutará el presente proceso de contratación tiene un índice de pobreza 
inferior al establecido en el territorio nacional, así mismo, presenta un 
decrecimiento en el cierre de las dos vigencias anteriores a 2026, por lo que se 
concluye que no aplica FOMENTO A LA EJECUCIÓN DE CONTRATOS 
ESTATALES POR PARTE DE POBLACIÓN EN POBREZA EXTREMA, 
DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE 
REINTEGRACIÓN O REINCORPORACIÓN Y SUJETOS DE ESPECIAL 
PROTECCIÓN CONSTITUCIONAL 

 

8 ANÁLISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO 

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 4 de la Ley 1150 de 2007 y en el artículo 

2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el ‘Manual para la 

Identificación y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratación M-ICR-01’ de 

Colombia Compra Eficiente, se realizará la tipificación, asignación y estimación de los 

riesgos previsibles en el proceso de contratación. 

 
Para tal efecto, se anexa la correspondiente matriz de riesgos. 

 

9 GARANTÍAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL EXIGIRÁ PARA LA EJECUCIÓN DEL 
CONTRATO. 

El CONTRATISTA deberá constituir, a favor de LA FAC, Garantía Única en los 
términos del artículo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015; que 
cubra los riesgos, en las cuantías y vigencias que se establecen a continuación: 
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 AMPARO % VIGENCIA  

  
Cumplimiento del contrato 

 
30% 

Desde la firma del contrato y 
hasta cuatro meses adicionales 
al plazo de ejecución. 

 Póliza Responsabilidad civil para 
instituciones de Salud (Clínicas y 
Hospitales) 

Desde 200 
SMLMV 

Por el plazo de ejecución del 
contrato 

 
En todo caso, el contratista se compromete a ajustar la vigencia de los amparos de la 

garantía, así como a ampliar el valor de esta o su vigencia, en el evento en que se 

aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, en virtud de lo 

consagrado en el artículo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015. 

 

10 LIMITACIÓN A MIPYMES 

 
La Entidad limitará el proceso de contratación a MiPymes, si a ello hubiere lugar, 
atendiendo a las disposiciones vigentes. 

De acuerdo con el artículo 2.2.1.2.4.2.2 decreto 1082 de 2015 modificado por el artículo 
5 del decreto 1860 de 2021, la Entidad debe limitar la convocatoria a las MiPymes 
colombianas con mínimo un (1) año de existencia cuando se hayan recibido solicitudes 
de por lo menos dos (2) MiPymes colombianas. 

 
Adicionalmente el artículo 2.2.1.2.4.2.3 decreto 1082 de 2015 modificado por el artículo 
5 del decreto 1860 de 2021, establece que las Entidades pueden realizar convocatorias 
limitadas a MiPymes colombianas que tengan domicilio en los departamentos o 
municipios en donde se va a ejecutar el contrato. 

Para limitar la convocatoria o el proceso, es necesario que las Mipymes interesadas 
realicen solicitud de limitación acreditando dicha condición mediante la presentación de 
los siguientes documentos: 

 
Las personas naturales, mediante certificación expedida por ellos y un contador público, 
adjuntando copia del registro mercantil. 

 
Las personas jurídicas, mediante certificación expedida por el representante legal y el 
contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de 
existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad 
competente para expedir dicha certificación. 

 
La posibilidad de limitar un proceso a MiPymes solo será procedente cuando el 
presupuesto sea inferior a USD 125.000. 

 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial 
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las 
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 
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El registro mercantil o el certificado de existencia y representación legal aportado por los 
interesados, debe encontrarse expedido con una fecha de máximo sesenta (60) días 
calendario anteriores a la fecha de publicación del presente proceso. La Entidad recibirá 
solicitudes de limitación a MiPymes a partir de la fecha de publicación del presente 
proceso y hasta el día establecido en el cronograma del proceso, a través del SECOP II 
por medio de la mensajería interna del proceso. 

La Entidad publicará un aviso en el SECOP II precisando si el proceso efectivamente se 
limita a MiPymes o si podrá participar cualquier otro interesado; dicho aviso se publicará 
como mínimo un (1) día hábil antes del cierre del proceso. 

 
 

 

Para acreditar esta condición, el proponente deberá dar cumplimiento con lo establecido 

en el numeral 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015. 

 

 

11 ANEXOS QUE HACEN PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE 
DOCUMENTO 

 

No. DOCUMENTO SI 

1 
Acto de designación del Gerente del Proyecto, Comité Estructurador y 
Supervisor 

X 

2 Certificado del Plan de Adquisiciones X 

3 Certificado de Disponibilidad Presupuestal – SIIF Nación X 

4 Estudio del Sector y documentos soporte Estudio del Sector X 

5 Matriz de riesgos X 

 
FIRMAS: 

 

 
 
 
 
 

 
CR DAVID ENRIQUE CRUZ GONZALEZ 

Delegado Contractual 

 
 
 

 
MY. NATALY CRUZ PEREZ 

 
 
 

 
T2 SERRATO CAMACHO MARIA XIMENA 

Gerente del Proyecto Comité Estructurador Técnico Lote 1 

El proceso de selección es inferior a ciento veinticinco mil 

dólares de los Estados Unidos de América (USD 125.000). 

SIX  NO  
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CT. RODRIGUEZ LOPEZ MARIA LUCIA 

 
 

 
ST RODRIGUEZ DIAZ LAURA VALENTINA 

Comité Estructurador Técnico Lote 2 Comité Estructurador Técnico Lote 3 

 

 
ST. IVAN DARIO OCAMPO YEPES 

 
 
 
 

 
ST. HERNANDEZ CRUZ ANDERSON JAIR 

Comité Estructurador Económico Comité Estructurador Jurídico 

 


